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Teamleitung Marketing (m/w/d)
Strategie, Marke, Wachstum - genau dein Ding?

Bei Beyond Bookings arbeiten Menschen, die Hotellerie nicht nur verstehen, sondern wirtschaftlich weiterdenken
wollen.

Dafir suchen wir Dich: jemanden, der in unser Marketing klaren Fokus reinbringt, klare Prioritaten setzt und den
Bereich aktiv weiterentwickelt.

Kein Konzernmodus. Keine Kampagne um der Kampagne willen.
Sondern klare Ziele, kurze Wege und ein Team, das Lust hat, gemeinsam etwas aufzubauen.

Dein Job bei uns: Du passt zu uns, wenn...
Du iibernimmst unser Marketing mit einem klaren Ziel: ® Du hast mehrjghrige Erfahrung im Marketing und hast bereits
Struktur weiterentwickeln und planbar Leads aufbauen Verantwortung fiir Projekte oder kleine Teams tibernommen

o Du entwickelst unsere Strukturen weiter und schaffst o Du denkst strategisch und gehst genauso selbstverstandlich
klare Prozesse und Verantwortlichkeiten ins Doing
o Du lbernimmst Ownership fiir den Bereich und baust

ihn Schritt fiir Schritt aus o Du verstehst Marketing als Hebel fiir Wachstum und Leads

o Du scharfst unsere Positionierung und verantwortest e Duhast Erfahrung mit Funnels, KPI-Steuerung und
Website, Content und Customer Journey Leadgenerierung

o Du entwickelst unsere Funnels weiter und sorgst fiir eine o Du arbeitest strukturiert, eigenverantwortlich und bringst
hohe Qualitét der Leads Dinge ins Ziel
Du arbeitest it Sal d Geschaftsfiih o .

e uarberiesteng mit vales undeschatisiuirung ® Du kannst klar kommunizieren und Menschen mitnehmen
zusammen

o Du steuerst Messen, Events und Partnerschaften als o Er.'fah.rur?g in der T.ourisjcik oder Hote.lle!'ie it el Pl.us -
Wachstumskanal wichtig ist, dass dich die Branche wirklich interessiert

o Du verantwortest Budget, Prioritdten und Umsetzung @ Deutsch sicher sitzt und Englisch ist kein Endgegner

Dafiir bekommst Du:

<~ Keinen reinen Marketing-Job — sondern die Chance, wirklich etwas aufzubauen

® Echten Einfluss auf Wachstum, Marke und Struktur ® Ein Umfeld, in dem schnell entschieden und umgesetzt wird
® Direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsfihrung ® Kurze Wege und enge Zusammenarbeit mit Sales

® Verantwortung fur Strategie, Budget und Umsetzung o Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub

® Viel Gestaltungsspielraum ohne starre Prozesse ® Kostenfreie Aufenthalte fur dich +1 in unseren Partnerhotels

Gehalt? Sagen wir offen. Klingt nach dir?

Du bekommst ein faires Grundgehalt plus
variable Verglitung nach unserem 80/20-OTE-
Modell. Wenn wir gemeinsam mehr erreichen,
soll sich das auch fir Dich lohnen.

Dann bewirb Dich als Teamleitung Marketing.
Schick uns Deine Bewerbung mit friihest-
moglichem Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung.

) ) karriere@beyond-bookings.com
( 80% Fixgehalt ) [ 20% variabel

( Keine Schwellen ) ( Keine Deckelung )

Alexander Blancke - Griinder & CEO

Beyond Bookings GmbH - Friedrich-Ebert-Anlage 36
60325 Frankfurt am Main
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